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ПОЛОЖЕНИЕ
О ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЕ ОЦЕНКИ

МБОУ СОШ ЛЬ 3 им. Адаменко И..Щ.

1,. Общие положения

1.1. Настоящое положение разработЕlно в соответствии с
. Федеральным законом от 29.12.2012 J\ъ 273-ФЗ коб образоваrтии в Российской

Федерации>;
. Приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 N9 286 <<об утверждении

федерального государственного образовательного стандарта начальЕого

общего образования>;
r Приказом Минпросвещения России от 31.05.202l Ns 287 <об УтвержДеЕии

федералъного государственЕого образовательного стандарта основного

общего образования>;
. Приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 Ns 413 кОб утверждении

федера.пьного государственного образовательного стаIIдарта среднего общего

образования>;
. Приказом Минпросвещения России от 28.08.2020 J\b 442 <<об утверждении

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по

основным общеобразовательным [рограI\{мам - образовательfiьlм прогр€lп{мам

начального общего, основного общего и средIIего общего образования>;

r Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 Ns 462 <Об уrверждении
Порядка проведениrI самообследования образовательной организацией>;

. Приказом Минобрнауки России от |0.|2.2013 Ns |з24 <об уtворждении
показателей деятеjIьности образовательной оргzlнизации, подлежащей

саrrлообследовzlнию).

1.2. Положение о внутренней системе оценки качества образования (лалее -
всоко) о11редеJUIет цели, задачи, принциlrы внутренней системы оценки качества

образования в мБоу сош J\b 3 им. Адаtrленко и,д., ее организационнlто и

функциона-шьную структуру, реЕrпизацию (содержtшIие процедур KoHTpoJUI и экспертной

оценки качества образования) п общественное rIастие в оценке и контроле качества

образования.
1.3. ВСОКО представляет собой совокупностБ организационньIх струкЦР, нОРМ И

11равил, диагностических и оценочньж процедур, обеспечивающих на единой основе

оценку качества образовательньIх результатов, качество реализации образоватольного

процесса, качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность с r{етом
запросов ocHoBHbD( участников образовательньтх отношений.

1.4. ПолоЖение расПространяется на деятельность всех подzгогических работников

школы, осуществJIяющих профессиональную деятельность в соответСтВии С ТРУДОВЫМИ

договор€lI\{и, в . том числе на педагогических работников, работШОЩИХ ПО

совместительству.
1.5. Настоящее Положение является приложением к основной образовательной

ёчоtФ8 оg.-



программе образовательrтой организадии и ожегодIIо утвержд аетсяУправляющим советомобразовательной организации.
1.6. В настоящем Положении используются следующие термины и сокращеЕIбI:r качествО образованиЯ комплексЕtUI харtжтеристика образовательнойдеятелъЕости и подготовки обуrrающегося, выр'кающая степеЕь ихсоответствИя федеРальныМ государстВенным образовательным стандартам,

феДеРаЛЬr'ШМ ГОСУДаРСТВеЦНым требованиям и (или) потребностям физического LIJIиюридического лица, в и}Iтересах которого осJлцествJUIется образовательнаядеятельность, В том числе степень Достюкения
образовательной программы; 

vrlwлD лUur,иfкенрUI Iшанируемых результатов

' оцеЕка в системе образования - комплексЕое аналитическое оraоa*"*"aIIроцессов, определяющих коJмчественно-качественЕые изменения качестваобразования, резупътатом которого явJUIется уст€lновлеЕие степеFIисоответствия измеряемых образовательньж резулътатов и условий ихдостижеIIия общепризнанной, зафиксироваlтной Ъ нормативньD( документах илок.льньж актах системе государственно-общеar"ar""о требованиt ккачествУ образования, а *жже личЕостным ожиданиям обуrающихся;
' вЕутренняя система оценки качества образования - система сбора,обработки даЕIIьж по внутришкольЕым покff}атеJIям и индикаторам, храненияи предоставлени,I информации о качестве образованшI при проведениипроцедур оцеЕки образовательной деятельности школы, в том числе в pa]\,I*axлицеЕзиров€lЕия, государственной аккредитащии, государственного KoHTpoJIrIи Еадзора;
r экспертиза _ всестороЕIIее из)чеЕие и аЕаJIиз состояЕия образователъного

процесса, условий и результатов образовательной деятелъности;r измерение _ метод регистращии состояЕия качества образованuIя, атакжеоценка уровIIя образовательных достижений с помощью контрольIIо-измерительIIьD( материалов (контрольньп< работ, тостов, аЕкет и др.), которыеимеют стаЕIдартизировulнЕуIо форму и содержание которых соответствует
реt}лизуемып,t образовательным шро|рамма}4 i

' критерий - признак, Еа осIIоваIIии которого производится оценка и которьйконкретизируется в пок€Iзателях и индикаторах совокуIIностихарактеристик, позвоJIяющих отрtutить уровень достижения орr"aр"",+. ГИА - государствеIIн€ш итоговЕuI аттестация;
. ЕГЭ - единьй государственный экз€lмеЕ;
. ОГЭ - ос}IовIIой государственный экзаi\{ен;. КИМ-коЕтрольно-измерительныематериалы,
. ООП - осЕовнм образовательная проград4ма ;

2. основпые цели, задачи, функции и принципы Всоко
2.1. Щели ВСОКО:

r формирование единой системы оцеЕки состолIия образов аtтия,обеспечивающей определение факторов и своевремеЕIIое выявлениеизменений, влияющих на качество образования в МБоу сош N;;-;;:ддаменко И.Д.:
r получение объективной информации о функционироваfiии и развйтиисистемы образования в МБоу соШ М З им. Ь*""*о И.Д., тендоЕциях его



изменения и причиIIЕtх, влияюIцих на его уровень;

r предоставление всем rIастIIикЕlIu образовательньIх отношений и

общественности достоверноЙ информации о качостве образования;
. принятие обосноваfiных и своевременЕых управленЧескиХ решениЙ пО

совершонствованию образования и повышоние уровня информированности

потребителей обраЗовательньIхусJгуГ при принятии таких решений;
r прогнозированиеразвития образовательной системышколы.

2.2.Задачи ВСОКО:
. формироваIIие единого понимЕIЕия критериев оценки качества образования и

. формироваIIие системы аЕалитических криториев и показатепеи,

позвоJuIющей эффективно реzrлизовывать основные цели оценки качества

образования;
. формироваIIие ресурсной базы и обеспечение функционирования школьной

образовательной статистики и мониторинга качества образования;
r осуществление сшдообследоваЕшI состояния развития и эффективности

деятеJIьности обрtвоватепьной оргаJIизации;
r определение степени соответствия условий оргаfiизации и осуществлениrI

образователъной деятеJБности государственным требованиям;
l оцределение степени соответствия образовательньD( процраI\{м нормативным

требованиялл и запросаI\{ ocHoBHbIx потребителей образоватольньIх услуг;
. обеспечониедостуIIIIостикачественного обр€вовaIния;
r оценКа уровнJI индивидуальньЖ образовательньIх достижеЕий Об)"lшощихся;
. определение в рап{ках мониторинговьIх исследований степени соответствиrI

качества образования Еа ра:}лиtIньж }1ровнях обуrения государственным

стандартаI\{;
. выявление факторов, влияющих на качество образования;
r содействие повышеЕию квалификации )..мтелей, принимttющих участие в

процедурах оцеЕки качоства образоваrrия; определение направлений

повышения квалификации педагогических работников по вопросаN{,

касающимся требований к аттестации педагогов, индивидуttль}Iым

достижеЕиям обуrающихся;
r оrrределение рейтинга педагогов и )частие в решении о стимулирующей

надбавке к заработной плате за высокое качеотво Обу"rения и восIIитани;I;

r расширение общественного участия в управлении образованием в

образовательной организации.

2.З.В основу ВСОКО положены следующие принципы:
. объективности, достоверности, полноты и системности информации о

качестве образования;
. реапиститIности требований, норм и покtвателей качества образоВаНИЯ, ИХ

социальной и лиtIностной зна.памости, rIета индивидуальньIх особеННОСТеЙ

развития отдельньD( обуrа:ощихся при оценке результатов их обу"rениrl и

воспитаЕlUI;
1 открьrгости, прозрачности процедур оценки качоства образования;

преемственности в образовательной политике, иIIтеграции в ОбтцероСЬИйСКУЮ

систему оценки качества образовалия;



r инструментальности и технологичности испоjIьзуемьIх показателей (с yleToM

существующих возможностей сбора данньIх, методик измерений, анализа и

интерпротадии данньD(, подготовлеЕности потребителей к их вОсприятию) ;

. миниМизации системы показателей с yreToM потребностей разньпr уровней

упрчIвления;
.ВзаиМногоДополненияоценоIшЬD(процеДУр,УсТаноВленияМеЖДУНиМи

взаимосвязей и взаимозависимости;
r качестваи надежности средств оценки образовательЕьIх достижений;
. доступности информации о состояýиии качестве образовшrия дJUI ра:}личньж

групп потребителей;
. рефлексивности, реЕrлизуемой через включение педагогов в сtlплоанализ и

сап,lооценку деятельности с опорой на объективные критерии и показатели;

повышеfiиrI потенциала внутреннеЙ оценки, СаI\dООЦенКи, саilлоанализа

каждого педагога;
r оIIтимапьIIости использоваЕиrI источников первичньIх данньtх для

определения показателей качества и эффективности образованиjI (с yreToM

возможности их многократного использования);
. соб.тподения морально_этических Еорм при проведении процедур оценки

качества образовштия в образовательной организации.

2.4. Основные функции ВСОКО:
. обеспечеЕие введения Фгос и удовлетвореЕие потребности в полуIении

качественного образованиrI со стороЕы всех уIастников образовательньD(

отношений;
. аналитическое сопровождение управлония качеством обуrения и воспитаfiиlI

Обl"rаrощихся;
r экспеРтиза, диагностика, оценка и прогноз основньtх тенденций рЕввития

образователъной оргttнизации;
. информационное обеспечение уIIравленческих решений rrо проблемш,t

повышения качества образования;
. обеспечение вн9шних пользователей (представителей исполнительной и

закоЕодательной власти, работодателей, цродставителей общественных

оргttнизаций и Сми, родителей, широкой общественности) информацией о

развитиИ образовательноЙ организации, разработка соответствующей

систомы информироваIIия внешних пользователей.

3. Организационная структура ВСОКО

3.1. ОрганизационнtUI структура, занимающffIся внугренIIей оценкой, экспертизой

KEttIecTBa образования и интерпретацией поJIученнЬж. результатов, включаеТ в оебя

администрацию школы' педzгогический совет' методические объединения У'ш,rтелей-

предметников, временные структуры.

3.2. Мминистрация образовательной организации :

r формирУет: угверждает прикЕвом директора школы у контролирует

испоJIнение блока локальньж актов, регулирующих



фупкционирование ВСОКО МБОУ СОШ Jф 3 ипл. Адаrrленко И.Д., и

. разрабатывает мероприятия и готовит предложения,. направленные на
совершенствовЕIние системы ВСОКО МБОУ СОШ Jtl! 3 им. Адалшенко И.Д.,

участвует в этих мероприятиях;
. обеспеtмвает на основе образовательной прогрчlI\{мы проведешие в

образовательной оргаЕизации контроJьно-оценоIIньD( процедур,

моIIиториЕговьD(, социологических и статистических исследований по

вопросtlп,f качества образования;
r оргtlнизует систему мониторинга качества образования в МБоу Сош ]ф 3"

им. Адаленко И.Д., осущоствJuIет сбор, обработку, хранение и
предоставление информации о состоянии и динtlп{ике развитиrI; анапизирует

результаты оценки качоства образоваrrия на уровне образовательной

организации;
. организует изучение информациоЕньD( заIIросов основньIх пользователей

системы оценки качества образования;
. обеспечивает условия дJuI подготовки работников МБОУ СОШ М 3 им.

Адаменко И.Д. и общественньD( экспертов к осуществлению коЕтрольно-
оценочньD( процедур;

. обеспе.rrавает предоставление информации о качестве образования Еа

районньй и городской уровIIи системы оценки качества образоваrrия;

формирует информационно-аналитические материалы по результатам оценки
качества образования (анализ работы образовательной организации за

уrебный год, саI\4ообследовапие, публичньй доклад и др.);
1 принимает управлонческие решения по развитию качества образоваrrия на

основе аII.1пиза результатов, полrIенньж в процессе ре€tлизации ВСОКО.
3 . 3. Методические объединения rштелей-предметников :

! участвуют в разработке методик оценки качества образовалlия, системы

показателей, характеризующих состояние и динамику развития
образовательной оргаЕизации, критериев оцоЕки результативности
профессиона.ttьной деятельности педагогов МБОУ СОШ Ns 3 им. Адаменко
И,Д,;

. содействуют подготовке работников школы и обществонньIх экспертов к
осуществлению коIIтрольЕо-оцgночньD( процедур;

r проводят экспертизу организации, содержаIтия и результатов аттестации

обуrаrощи хся и формируют предпожениrI по их совершенствованию;
. готовят предложения для администрации по выработке управленtIеских

решений по результатаN,I оценки качества образования на уровне школы.
3.4. Педагогический совет образовательной организации:

. содействует оrrределению стратегических напрЕlвJIеЕий развития системы
образования в МБОУ СОШ Ns 3 им. Адшленко И.Д.:

. содействуот реЕlлизации принципа общественЕого уIастиrI в управлении
образованием в МБОУ СОШ Jtlb 3 им. Адаменко И.Д.;

. принимает rIастие:
в формировании информационньD( зttпросов ocIIoBHbD(' по.тьзователей

системы оценки кач9ства образования МБОУ СОШ Ns 3 им. Адаirленко И.Д.;



в обсуждеЕии системы показателеЙ, характеризующих состояние и динамику
развития системы образования;

в экспертизе качества образовательньж результатов, условий оргаЕизации
образовательной деятельЕости;

в оценке качества и результативности труда работников образовательной
организации, распределеЕии вьшлат стимулирующего харЕжтера работникапr и
согласоваЕии их распределения в порядке, устаIIовленном локапьными актЕlми
образовательной оргtшизации;

' содеЙствует организации работы по повышению ква-тlификации

педагогических работников, развитию их творческих инициатив;
r засJryшивает информацию и отчеты педtlгогических работников, докJIады

предстztвителей организащий и уlреждений, взаимодействующих с
образовательной организацией по Bollpoczlм образования и воспитания
обуrающихся, в т. ч. сообщения о rrроверке соблюдения санитарно_
гигиеЕического режима в образовательноЙ организации, об охране труда,
здоровья и жизни обуrаrощихся и другие вопросы образовательной

деятельности школы;
r принимает решение о перечне уrебных предметов, выносимьD( на

промежутоц{ую атгестацию шо результаталл учебного года.
3.5. СовЕт образовательной организации осуществляет общественный контроль за

качеством образования и образовательноЙ деятельностью образовательной организации в

формах общественного наб.тподеЕия, общественной экспертизы.

4. Реализация внутрепней оценки качества образования

4.1. Реализация внутренЕей оценки качества образования осуществJuIется на основе
нормативньD( актов Российской Федерации, реглапdентируIощих реt}лизацию всех
процедур конц)оJuI и оценки качества образоваrrия.

4.2. Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО планируются и
осуществJuIются на основе проблемного анЕrлиза образоватепьноЙ деятельности МБОУ
СОШ Ns 3 им. Адmленко И..Щ., определения методологии, технологии и инструментария
оценки качества образования.

4.3. Оценка качества образования осуществJuIется посредством:
ВСОКО;
общественно-профессионЕtльной экспертизы качества образования;

r лицензированиJI;
] государственной аккредитации;
r государственной (итоговой) аттестациивыпускIиков;
r внешнегомониториЕгакачестваобразованiтя.

4.4. В качестве источников данньD( дJuI оценки качества образования используIотся:
. образовательншIстатистика;
r промежутоtIнм и итоговая аттестация;
r мониторинговыеисследования;
r социологическиоопросы;
l отчетыработников образовательной организации;

r посещ@ние уроков и BHeKJIaccHbD( мероприятий;

l

l



r данЕыеэлектронногохryрнала.
4.5. Предметами ВСОКО явJuIются:

4. 5 . 1 . Качество образовательЕьж результатов :

. предметные розультаты обуrения (включая сравнение данных lнутренней и

внешней диагЕостики, в т. ч. ОГЭ и ЕГЭ);
. метапреlцлетные розультаты обучения (вктпочая сравнение данньD(

вIrутренней и внешней диагностики);
l лиIIIIостные результаты (включая показатели социапизации обуrаrощихся);
r здоровье обуrающихся(динаlrлика);
r достижения обУчающихся на конкУрсах' сореВноВаIIиrtх' олимпиаДах; ..

. УдовлетворонноСть родителей качеством образовательньD( результатов.

4.5 .2. Качество организации и осущоствления образовательной деятельности :

: основные образовательные прогрtlп{мы (соответствие требованиям Фгос и

коЕтингенту обуlающихся) ;

r дополнительные образовательные програN,lмы (соответствие запросаМ

родителей);
. реализация уrебЕьIх планов и рабочих програI\dм (соответствие требованиям

ФГОС);
r качество уроков, занятий и индивидуальной работы С ОбуT ающимися;
r кач9ство внеуроtIной деятельности (включая кJIассное руководство);
. удовлетворенность обучшощихся и ромтелей урокtlпdи и условиrIми в

образовательной организации.

4.5 .3 . Качество условий, обеспе,пrвающих образовательную деятельность :

r материально-техническое обеспечение;
. информационно-развивЕtющаJI среда (включая средства ИКТ и уrебно-

методическое обеспечение) ;

r санитарно-гигиеЕIическиеиэстетическиеусловия;
! медицинское сопровождоние и общественное питание;

r психологическийкJIиматв образовательной организации;
r использование социаJIъной сферы своего района;
. кадровое обеспечение (включаJI повышение квалификации, инновациоЕную

и наrшо-методическую деятельность педагогов);
. общественно-государственное управление (управляющий совет,

педtlгогический совет, ученическое самоуправление) и стимулировtlние

качества образования;
l документооборот и нормативно-правовое обеспечение (вшпочая програI\{му

рtlзвития образоватепьной оргаЕизации).

4.6. всоко реализуется посредством существующих процедур и эксlrертной оценки

качества образования.

4.7. ЩлtЯ проведенИя оцеЕки качества образования из всего спектра полrIаемьD( в

раil,Iках информационной системы оценки качества образования показателей опредеJIяется

набор кJIючевьIх показателей, позвоJUIющих провести сопоставительньй анЕ}лиз

образовательной системы образовательной оргаЕизации. Совокупность показателей

обеспечиваеТ возможЕостЬ описаниrI состояниЯ системы, даеТ общую. оценку

результативности ее деятельности.



l

4.8. Периодичность проведения оцеЕки качества образования, субъекты оценочrrой

деятельности устаIIавливЕlются в плане ВСОКО.
4.g. Гласность и открытость результатов оценки каче9тва образования

осуществJUIются путе]vI предоставления инфорплачии:
r осIIовIIьпл потребитеJuIм результатов ВСоКо;
. средствам массовой информации через публичный доклад директора

образовательной организации, саtrлообследование ;

. размещение аналитических материалов, результатов оценки качества

образования Еа официальном сайте образовательноЙ оргаfiиЗацИи.

5. Права и ответственность участников образовательных отношений

5.1. Участники образовательньD( отношений образовательной оргаЕизации имеют

IIраво на конфиденциttльность информации.

5.2. Лица, осуществJUIющие внутреннюю оценку, имеют право на пубrпrкацию

дtlнньD( с науrной или научЕо-методической целью.

I--


